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Révisé le : 156/05/20

GESTION DU PERSONNEL FP0586-2
FICHE D'INTEGRATION INTERIM PAR L'AGENCE Page : 1/2
D'INTERIM Revue et validé par : SA

Vous allez intégrer la société STOEFFLER et nous vous souhaitons la bienvenue.

Nous vous demandons de prendre connaissance du LIVRET D’ACCUEIL remis par votre agence
d’intérim et dans lequel figurent les consignes d’hygiéne et de sécurité a respecter impérativement.

COUPON A COMPLETER ET A SIGNER

(Le présent coupon sera retourné au service RH par I'agence d'intérim)

Melle, Mme, M,

Reconnait avoir :

o Recu et pris connaissance du livret d’accueil remis par l'agence

o Suivi avec assiduité la formation Hygiéne et Sécurité dispensée par un organisme de
formation externe! le :

o Regu et pris connaissance du support « mesures COVID 19 » le

ou a défaut :

o Visionné le CD de présentation des regles H&S en vigueur dans Ientreprise le :

Atteste avoir été informé qu'il est interdit de fumer dans I'ensemble des locaux de I'entreprise ainsi
gu'aux abords et avoir connaissance qu‘en ne respectant pas cette interdiction, son contrat sera

rompu.

Atteste, par ailleurs, ne pas étre atteint d’'une maladie ou d’un état infectieux et de ne pas avoir été en
contact avec un état infectieux.

S’engage a faire part a sa hiérarchie de tous les dangers de sécurité sanitaire potentiels ou réels

constatés.

Reste en alerte par rapport a toute personne externe a I'Entreprise qui circule dans l'enceinte de
I'’établissement et le signale a sa hiérarchie.

Avoir satisfait a l'obligation de visite médicale?, en date du :

A

, le

Signature de l'intérimaire Signature du collaborateur de I'agence

! L’agence intérim s’engage a transmettre I’attestation de formation de I’intérimaire a la demande de I’entreprise
dans les plus brefs délais.

L’agence intérim s’engage a communiquer la fiche d’aptitude médicale de I’intérimaire a la demande de
’entreprise dans les plus brefs délais.



